-----------------

\ sprawie wprowadzenia ~ Regulaminu wykonywania, publikowania
i rozpowszechniania zdje¢, filmow, fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Gminny
Osérodek Kultury i Sportu w Matej Nieszawce.

Na podstawie art. 24 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE
L 127 z 23 maja 2018 ., str. 2), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

W celu okreslenia zasad wykonywania, publikowania i rozpowszechniania wizerunku 0sdb
uczestniczacych w wydarzeniach organizowanych przez Gminny Osrodek Kultury i Sportu
wMalej  Nieszawce wprowadzam  ,.Regulamin wykonywania,  publikowania
i rozpowszechniania zdjeg, filmow, fotorelacji z wydarzen organizowanych przez Gminny

Osrodek Kultury i Sportu w Malej Nieszawee” stanowigcy zalacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Waldemar Serocki



Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury i Sportu w Matej Nieszawce
7 dnia Zotd .- £2.02025n

Regulamin
dotyczacy wykonywania, publikowania oraz rozpowszechniania zdje¢, filmow,
fotorelacji z wydarzei organizowanych
przez Gminny O$rodek Kultury i Sportu w Matej Nieszawce

1.  Regulamin dotyczy wydarzen organizowanych przez Gminny Osrodek Kultury i
Sportu w Matej Nieszawce - dalej zwane organizatorem, w ktérych uczestnictwo nie
wymaga wypelnienia przez uczestnika wydarzenia formularza zgtoszeniowego
(rejestracyjnego).

2. Do wykonywania zdje¢ i filméw, ktore moga podlega¢ publikacji i
rozpowszechnianiu upowaznione s osoby wskazane przez organizatora.

3. Przetwarzanie wizerunku oséb bedzie miato na celu rozpowszechnianie informacji
o wydarzeniach kulturalnych, sportowych, prowadzonych projektach edukacyjnych
lub innych, dokumentowanie tych wydarzen oraz sporzgdzanie sprawozdan.

4.  Wizerunek osob uczestniczacych w wydarzeniach, o ktérych mowaw niniejszym
regulaminie, rozpowszechniany bedzie jako wizerunek osob stanowiacych
jedynie szczegot catosci. W zwigzku z tym rozpowszechnianie wizerunku osob -
zgodnie z art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i
prawach pokrewnych - nie wymaga indywidulanego zezwolenia 0s6b
przedstawionych na zdjeciach, filmach, fotorelacjach.

5.  Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzen bedzie mogt by¢ rozpowszechniany
w miejscach wskazanych przez organizatora i przekazany podmiotom wskazanym
w ,Klauzuli informacyjnej stanowigcej zatgcznik do niniejszego regulaminu”.

6. Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzen bedzie mogt by¢ przez organizatora:

1) nieodptatnie utrwalany oraz wielokrotnie rozpowszechniany w postaci zdjec,
transmisji online, filméw oraz publikowany oraz wykorzystywany nie dtuzej
niz przez 5 lat od zakoriczenia wydarzenia;

2) uzyty do réznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania obrazu,
kadrowania i kompozycji lecz nie w formach obrazliwych lub ogélnie
uznanych za nieetyczne;

3) przekazany podmiotom wybranym przez organizatora w celu informowania
o jego dziatalnosci, w tym o wydarzeniach kulturalnych, sportowych,
prowadzonych projektach edukacyjnych lub innych, dokumentowania tych
wydarzen oraz sporzadzania sprawozdan.

7. Wizerunek osoby utrwalony podczas wydarzei moze zostac:

1) wykorzystany w cato$ci lub w czeéciach, opracowywany (animacja,
graficzne techniki cyfrowe), zestawiany z innymi wizerunkami wytgcznie w
celu informowania o wydarzeniach kulturalnych, sportowych, zajeciach,
projektach prowadzonych przez organizatora oraz dokumentowania tych
wydarzen i sporzgdzania sprawozdan;

2) utrwalany i zwielokrotniany przez organizatora wszelkimi znanymi
technikami, w tym technikami cyfrowymi, elektronicznymi, poligraficznymi
i video.



10.

11.

Wprowadzanie do obrotu egzemplarzy, na ktérych utrwalono wizerunek osoby
uczestniczacej w wydarzeniach i dystrybuowanie moze nastapi¢ za posrednictwem
sposobéw wskazanych ponizej:

1) wprowadzanie materialow multimedialnych, zawierajacych wizerunek do
pamieci urzadzen elektronicznych,

2) publiczne odtwarzanie, wystawianie, wys$wietlanie 1 udostgpnianie
materiatéw multimedialnych, zawierajacych wizerunek oraz wszelkich
skrotéw, opracowan takich materiatéw w Internecie w taki sposéb, aby kazdy
mégt mieé¢ do niego dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym.

W sprawach spornych zastosowanie beda miaty przepisy prawa polskiego, pod
jurysdykcja sad6éw polskich.

Szczegdtowe informacje dotyczace przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku
osoby znajdujg sie w klauzuli informacyjnej stanowigce]j zatgcznik do niniejszego
regulaminu.

Publikowanie i rozpowszechnianie zdje¢ i filméw przez organizatora
udostepnionych przez inne podmioty odbywa¢ sie bedzie w oparciu o zawarte
umowy lub porozumienia z zachowaniem zasad okreslonych w przepisach prawa.

Dyrektor

Gminnego Oérol ka Kultury i Sportu
w Matej Nieszawce




Zalacznik do regulaminu

KLAUZULA INFORMACY]JNA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA WIZERUNKU OSOBY

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016, str. 1 oraz Dz. Urz.
UE L 127 z 23 maja 2018 r,, str. 2) - zwanego dalej jako RODOQ informujemy, ze:

Administratorem danych osobowych jest Gminny Oérodek [ Do kontaktéw w sprawie ochrony danych osobowych
Kultury i Sportu w Matej Nieszawce reprezentowany przez | zostat takze powotlany inspektor ochrony danych, z
Dyrektora. ktérym mozesz sie kontaktowa wysylajac e-mail na
Mozesz sie z nim kontaktowa¢ w nastepujacy spos6b: | adres: iod@gokisnieszawka.pl

listownie na adres siedziby: ul. Le$na 1, 87-103 Mata

Nieszawka,

e-mail: biuro@gokisnieszawka.pl

telefonicznie; 56 620 03 02

1. Wizerunek przetwarzany bedzie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w zwiazku z ustawg z dnia 4 lutego 1994
r. o0 prawie autorskim i prawach pokrewnych - w celach wynikajgcych z prawnie uzasadnionego interesu
realizowanego przez administratora jakim jest rozpowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych,
sportowych, prowadzonych projektach edukacyjnych lub innych oraz dokumentowania tych wydarzen oraz
sporzgdzania sprawozdan,

2. Wizerunek mozemy ujawniaé, przekazywac i udostepnia¢ wylgcznie podmiotom uprawnionym, sg nimi m.in.
Urzad Gminy Wielka Nieszawka, podmioty wykonujace ustugi pocztowe, telekomunikacyjne, podmioty
kontrolujgce administratora oraz inne podmioty publiczne, gdy istnieje do tego stosowna podstawa prawna i
faktyczna.

Wizerunek moze zostat udostepniony mass mediom, publikatorom prasowym
i internetowym, a takze kazdemu, kto zapozna sig z tre$ciami publikowanymi na:

» stronie internetowej pod adresem: https://www.gokisnieszawka.pl/

» profilu na Facebook pod adresem: https://www.facebook.com/people/Gmirmy-O%CS%‘)Brodek-
Kultury-i-Sp0rtu-w—Ma%C5%82ej-Nieszawce/61563030065691/
(wiecej o przetwarzaniu danych przez Facebook Meta Platforms Ireland Limited, Block ], Serpentine

Avenue, Dublin 4, Irlandia - Zasady przetwarzania danych osobowych przez Meta s3 dostepne na stronie:
https: //www.facebook.com/privacy/policy/)

Wizerunek mozemy takze przekazywa¢ podmiotom, ktére przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw.
podmiotom przetwarzajgcym, sa nimi np. podmioty $wiadczgce ustugi informatyczne i inne, jednakze
przekazanie wizerunku nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one odpowiednia ochrong Twoich praw.

3. Wizerunek przetwarzany bedzie do czasu istnienia podstawy do jego przetwarzania, w tym réwniez przez okres
przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji tj. przez okres 5 lat od
zakoriczenia wydarzenia.

4. W zwigzku z preetwarzaniem wizerunku przez Administratora masz prawo do:

— dostepu do treéci danych;
— sprostowania danych;
— usuniecia danych jezeli:

» przestang by¢ niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w ktorych byty
przetwarzane;

» s3 przetwarzane niezgodnie z prawerm;

— ograniczenia przetwarzania danych jezeli:

e 0soba, ktorej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowo$¢ danych osobowych;

o przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia sig
usunieciu danych osobowych, zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

e administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale s3 one
potrzebne osobie, ktérej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

« o0soba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania - do czasu stwierdzenia,
czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sa nadrzedne wobec podstaw
sprzeciwu osoby, ktérej dane dotycza.

- whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych na podstawie art. 21 RODO, wobec przetwarzania
danych osobowych opartego na art. 6 ust. 1 lit. f) RODO.

5. Przetwarzanie wizerunku jest dobrowolne i odbywa si¢ na podstawie regulaminu przyjetego przez
administratora. Jeéli skorzystacie paristwo z prawa do sprzeciwu przetwarzania wizerunku to administrator,
nie bedzie mogh go wykorzystac do dziatan jakimi sa rozpowszechnianie informacji o organizowanym
przedsiewzigciu jego dokumentowanie oraz sporzadzanie sprawozdari.



Przystuguje Ci takze skarga do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych - ul. Stawki
2, Warszawa, gdy uznasz, iZ przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .

Wizerunek, jako dana osobowa, nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym rowniez w

formie profilowania.



